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CAPITULO | - DO OBJETO

Art. 1° Este Regulamento estabelece os direitos e obrigacfes dos Participantes, dos
Assistidos, dos Beneficiarios, dos Instituidores e da Fundacao Viva de Previdéncia, doravante
denominada Fundacgdo, em relacdo ao Plano Viva de Previdéncia e Peculio, doravante
denominado Plano, instituido na modalidade de contribui¢do definida.

CAPITULO Il - DAS DEFINICOES

Art. 2° Para efeito deste Regulamento entende-se por:

APOSENTADORIA PROGRAMADA: Beneficio Programado oferecido por este Plano quando
preenchidasas condi¢des de Elegibilidade e nas condi¢cdes definidas neste Regulamento.

ASSISTIDO: Participante ou seu Beneficiario em gozo de beneficio de prestagéo continuada.

AUTOPATROCINIO: Instituto que faculta ao Participante a manutenc&o de suas contribuicdes ao
Plano emcaso de cessacao de vinculo associativo com o Instituidor.

BENEFICIARIO: Pessoa fisica designada pelo Participante para fins de percepcéo de beneficio,
conforme condi¢des definidas neste Regulamento.

BENEFICIO DE RISCO: Beneficio assegurado ao Participante ou Beneficiario cuja concess&o
depende da ocorréncia de eventos néo previsiveis, e conforme condi¢des definidas neste
Regulamento.

BENEFICIO MINIMO MENSAL DE REFERENCIA: Valor minimo admitido para pagamentos de
rendas mensais por este Plano de Beneficios.

BENEFICIO PROGRAMADO: Beneficio concedido ao Participante ou Beneficiario quando
preenchidas as condi¢des de Elegibilidade.

BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO — BPD: Instituto que faculta ao Participante, em raz&o
da cessagdo do vinculo associativo com o Instituidor, optar por receber em tempo futuro, beneficio
calculado de acordo com este Regulamento.

CARENCIA: Tempo minimo de contribuicéo, idade ou de vinculagéo ao Plano especificado para
cada tipo de beneficio, Instituto, alteracdo de Multiplicador, entre outros constantes neste
Regulamento.

CONTA ASSISTIDO: Saldo individualizado composto pelo somatorio das contribuicdes existentes
nas Contas Individual e Individual Portada, se houver, no momento da concessao de Beneficio
Programado.

CONTA INDIVIDUAL: Saldo individualizado composto pelas contribuicdes basicas e facultativas,
entre outros.



CONTA INDIVIDUAL ESPECIAL: Valor individualizado destinado ao Participante Fundador, para
constituicdo do Beneficio Especial em Vida — BEV, e serd calculado considerando a reserva
especial para essa finalidade, quando existente, na propor¢do de cada reserva matematica
individual, em relacéo a reserva matematica total.

CONTA INDIVIDUAL PORTADA: Saldo individualizado constituido pelos valores portados de
outro Plano de previdéncia complementar.

CONTRIBUICAO BASICA: Contribuicdo mensal obrigatéria realizada pelo Participante destinada
ao custeio da Aposentadoria Programada, da Pensé&o por Morte e das Despesas Administrativas.

CONTRIBUICAO DE PECULIO: Contribuicio mensal realizada pelo Participante Fundador

destinada a con- cessdo do beneficio de Peculio Por Morte e ao custeio das Despesas
Administrativas, conforme condi¢cdesdefinidas neste Regulamento.

CONTRIBUICAO FACULTATIVA: Contribuicdo eventual ou periddica, liviemente escolhida pelo
Participantedestinada a majorar as Contas Individuais e custear as Despesas Administrativas.

CONVENIO DE ADESAO: Documento firmado entre pessoa juridica de caréter profissional,
classista ou setorial, para adesao, na condicdo de Instituidor, a Plano de Beneficios da Fundacéo,
e que disciplina as relagdes com a Entidade, direitos, obrigagfes e penaliza¢des, na forma da
legislacao vigente.

COTA: Unidade com valor inicial de R$ 1,00 (um real), contado a partir do primeiro lancamento de
recursos em qualquer das Contas, atualizada mensalmente a partir dos rendimentos liquidos
obtidos com a aplicacdo dos recursos garantidores do Plano.

CUSTEIO ADMINISTRATIVO: Valor destinado a cobertura das despesas decorrentes da
administracdo doPlano de Beneficios, conforme definido neste Regulamento e nos Planos de
Custeio.

DESPESAS ADMINISTRATIVAS: Gastos realizados pela Fundag¢éo na administragédo de seus
Planos de Beneficios.

ELEGIBILIDADE: Condi¢do adquirida pelo Participante ou Beneficiario para exercicio do direito
a um dosbeneficios ou Institutos previstos neste Regulamento.

FUNDACAO: Fundacéo Viva de Previdéncia.

FUNDO ADMINISTRATIVO: Fundo para cobertura de Despesas Administrativas do Plano de
Beneficios.

INDICE DO PLANO: IPCA - indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, apurado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

INSTITUIDOR: Pessoa juridica de carater profissional, classista ou setorial que institui ou adere a
Plano de Beneficios, conforme legislacéo vigente.



INSTITUTO: Designacao dada a Portabilidade, BPD, Resgate e Autopatrocinio.

MULTIPLICADOR: Fator definido entre 10 (dez) e 100 (cem), em multiplos de dez (10), utilizado na
composicao do valor do Peculio Por Morte e da respectiva contribuicdo mensal do Participante
Fundador.

PARTICIPANTE: Pessoa fisica que aderir a este Plano de Beneficios.

PARTICIPANTE ATIVO: Pessoa fisica inscrita no Plano, que ndo esteja em gozo de beneficio de
prestacadocontinuada.
PARTICIPANTE ASSISTIDO: Participante em gozo de beneficio de renda mensal programada.

PARTICIPANTE FUNDADOR: Participante Ativo que se inscreveu no Plano até 13 de fevereiro
de 2018.

PARTICIPANTE LICENCIADO: Participante Ativo que se encontra com suas contribuicdes béasicas
suspensas
temporariamente, na forma deste Regulamento.

PARTICIPANTE REMIDO: Participante que opta pelo Instituto do BPD, apés a cessacao do
vinculo associativo com o Instituidor.

PARTICIPANTE VINCULADO: Participante que mantém suas contribui¢cées para o Plano de
Beneficios, apdésacessacao do vinculo associativo com o Instituidor.

PECULIO POR MORTE: Beneficio de Risco pago aos Beneficiarios, por ocasi&o do 6bito do
Participante, nas
condi¢Oes previstas neste Regulamento.

PENSAO POR MORTE: Beneficio de Risco pago aos Beneficiarios, por ocasido do ébito do
Participante Ativo ou Assistido, nas condi¢cfes previstas neste Regulamento.

PLANO DE BENEFICIOS OU PLANO: Plano Viva de Previdéncia e Peculio, registrado no
Cadastro Nacionalde Planos de Beneficios — CNPB sob o n® 1990.0011-65.

PLANO DE CUSTEIO: Estudo elaborado com periodicidade anual que estabelece o nivel de
contribuicdo necessario a constituicdo das reservas garantidoras de beneficios, fundos e provisées
do Plano e a cobertura das demais despesas, em conformidade com os critérios fixados pelo 6rgéo
regulador e fiscalizador.

PORTABILIDADE: Instituto que faculta ao Participante transferir os recursos, em seu nome, de
Plano de previdéncia complementar para outro Plano de previdéncia complementar.

REGULAMENTO: Documento que estabelece as disposicdes do Plano de Beneficios,
disciplinando, entre outras coisas, as condi¢des de ingresso e de saida de Participante, elenco de

beneficios, respectivas condi¢des de Elegibilidade e forma de pagamento.

RENDA MENSAL POR PRAZO DETERMINADO: Valor pago mensalmente, aos Participantes ou



Beneficiarios, calculado com base no saldo da Conta Assistido e prazo de recebimento
determinado.

RESGATE: Instituto que prevé o recebimento parcial ou total do saldo da Conta Individual e da
Conta Individual Portada na forma estabelecida neste Regulamento.

SALARIO DE PARTICIPACAO: corresponde a valor do vencimento basico, salario base,
referéncia salarial ou subsidio do Participante Fundador, utilizado para célculo da Contribuicao de

Peclulio e do beneficio dePeculio Por Morte, observados os limites definidos neste Regulamento.

TAXA — TP: indice utilizado no célculo da Contribuicdo de Pecdlio, estabelecido anualmente pelo
ConselhoDeliberativo e baseado em estudos atuariais.

CAPITULO Ill - DOS PARTICIPANTES E BENEFICIARIOS

Secdo | — Do Ingresso do Participante
Art. 3° A inscri¢cdo do Participante e seus respectivos Beneficiarios neste Plano de Beneficios e a
manutencgdodesta qualidade, sdo pressupostos indispensaveis para a percepgdo de quaisquer
dos beneficios previstos neste Regulamento.
Art. 4° O pedido de inscricdo como Participante do Plano de Beneficios podera ser efetuado pelo
interessado que for associado, membro ou pessoa fisica com vinculo direto ou indireto ao
Instituidor, na forma dalegislagdo em vigor, pela manifestagcdo formal de vontade, mediante
proposta de inscrigdo fornecida pela Fundacgéo, devidamente instruida com os documentos por
ela exigidos.
81° S&o considerados membros com vinculo direto:
.  osgerentes;
II.  osdiretores e conselheiros ocupantes de cargo eletivo; e
Ill.  outros dirigentes dos instituidores.

8 22 S30 considerados membros com vinculo indireto:

I. os sécios de pessoas juridicas vinculadas aos instituidores por linha direta ou indireta,e
seus respectivos conjuges e dependentes econémicos;

II. os empregados das pessoas juridicas vinculadas aos instituidores por linha direta ou
indireta, e seus respectivos conjuges e dependentes econémicos;

Ill. os empregados vinculados ao instituidor, e seus respectivos conjuges e dependentes
econdmicos; e



IV. os cbnjuges e dependentes econdmicos dos membros com vinculo direto.

Art. 5° E de responsabilidade do Participante, e quando for o caso, do Beneficiario, comunicar &
Fundacao qualquer modificagdo relativa as suas informacdes cadastrais no Plano.

Secdo Il — Da Manutencao da Qualidade de Participante

Art. 6° O Participante Ativo que deixar de ser associado ou membro do Instituidor e, na data do
término dovinculo, ndo tenha se tornado elegivel ao recebimento de qualquer beneficio ou optado
pelos Institutos do Resgate ou da Portabilidade, poderd permanecer no Plano na condi¢cdo de
Participante Vinculado, caso continue efetuando normalmente suas contribuicdes, ou de
Participante Remido, caso esteja elegivel e opte pelo Instituto do Beneficio Proporcional Diferido.

Secéo lll - Da Perda de Qualidade de Participante

Art. 7° Dar-se-a o cancelamento da inscri¢do do Participante que:
I. Falecer,;
II.  Requerer o seu desligamento;
lll.  Tiver recebido integralmente os valores dos Beneficios previstos neste Regulamento;

IV.  Exercer a Portabilidade ou o Resgate, com a sua quitacéo, conforme previstos nos
arts.29, 31, 53 e 55; ou

V. Deixar de recolher a Fundagé&o por 6 (seis) meses consecutivos ou ndo, os valores
das
contribuicgoes.

§ 1° O cancelamento da inscricao, nos termos do inciso I, sera efetuado por meio da assinatura do
Requerimento de Desligamento disponibilizado pela Fundagéo.

§ 2° O cancelamento da inscri¢gdo, nos termos previstos no inciso Il, produzira efeitos a partir do
protocolodo Requerimento de Desligamento junto a Fundacgéao, implicando a imediata cessacéo
dos compromissos em relacdo ao Participante e seus Beneficiarios, a exce¢cdo do compromisso
de pagar o Resgate previsto no art. 31.

§ 3° O cancelamento da inscricdo, nos termos previstos nos incisos Ill e IV, implica a imediata
cessacao doscompromissos da Fundacdo em relacéo ao Participante e seus Beneficiarios.

§ 4° O cancelamento da inscrigdo, nos termos previstos no inciso V, sera precedido de notificacéo
para que o Participante regularize a sua situacao junto ao Plano no prazo de 30 (trinta) dias, e
implica a imediata cessacdo dos compromissos da Fundacéo em relacdo ao Participante e seus
Beneficiarios, a exce¢do do compromisso de pagar o Resgate previsto no art. 31.



Secdo IV — Dos Beneficiarios

Art. 8° O Participante poderd inscrever, por livre designa¢do, um ou mais Beneficiarios para fins
de recebimento dos beneficios previstos neste Plano.

§ 1° No caso de haver indicacdo de mais de um Beneficiario, o Participante poderéd indicar,
formalmente,o percentual que caberd a cada um deles no rateio dos beneficios.

§ 2° Caso o Participante ndo informe o percentual que cabera a cada Beneficiario, o beneficio sera
rateadoigualmente entre os Beneficiarios indicados.

§ 3° O Participante podera, a qualquer tempo, alterar a relacdo de Beneficiarios ou o percentual
do Beneficio destinado a eles, mediante comunicacéo realizada por escrito, ndo sendo permitida,

sob hipotese alguma, referidas alteragdes por terceiros.

§ 4° As informacdes relativas aos Beneficiarios inscritos serdo mantidas em sigilo até a ocorréncia
do 6bito do Participante.

§ 5° Na ocorréncia do 6bito do Participante, caso algum Beneficiario inscrito ja tenha falecido, o
respectivo percentual do beneficio sera concedido aos herdeiros do Participante, legalmente

comprovados.

§ 6° Caso um dos Beneficiarios venha a falecer apés o 6bito do Participante, o respectivo
percentual reverterd aos herdeiros do Beneficiario, legalmente comprovados.

§ 7° Cancelada a inscricdo do Participante, cessard, automaticamente, o direito dos seus
respectivos Beneficiarios ao recebimento de qualquer beneficio previsto neste Regulamento.

CAPITULO IV — DO PLANO DE CUSTEIO

Secéo | — Do Custeio

Art. 9° Este Plano sera custeado por meio das seguintes contribuicdes e demais fontes de
receitas:

I.  Contribuicdo Bésica, efetuada pelo Participante Ativo ou Vinculado, destinada a custear a
Aposentadoria Programada, a Pensao por Morte e as Despesas Administrativas;

Il.  Contribuicdo Facultativa, efetuada pelo Participante Ativo, Vinculado ou Remido,
destinada a majorar a Conta Individual e custear as Despesas Administrativas;

Ill.  Contribuicdo de Peculio, efetuada pelo Participante Fundador, destinada a custear o
Peculio Por Morte e as Despesas Administrativas;

IV.  Contribuicdo Administrativa, efetuada pelos Participantes Remidos e Assistidos, para
custear Despesas Administrativas;



V. Rendimentos das aplicacbes do patrimonio; e

VI.  Doagbes, subvencdes, legados, rendas ou créditos diversos.

Secdao Il — Das Contribuic@es

Art. 10° A Contribuicdo Basica, de carater mensal e obrigatorio, sera livremente escolhida e
vertida pelo Participante, observado o valor minimo de R$ 58,79 (cinquenta e oito reais e
setenta e nove centavos) posicionado na data-base de janeiro de 2022.

§ 1° O valor minimo da Contribuicdo Basica sera atualizado anualmente, no més de janeiro de
cada ano, pelo indice do Plano do periodo de janeiro a dezembro do ano precedente ao de
competéncia da atualizacdo, atendida a proporcionalidade entre o més da data de aprovacdo do
Plano e 0 més de dezembro do primeiro ano de sua operacéao.

§ 2° No ingresso do Participante neste Plano o valor da Contribuicdo Basica sera equivalente ao
valor minimo ou outro valor superior definido pelo mesmo, respeitado este Regulamento.

§ 3° O valor da Contribuicdo Bésica poderé ser alterado a qualquer tempo e entrara em vigéncia
no més subsequente.

Art. 11° Ser& assegurado ao Participante Ativo tornar-se Participante Licenciado, suspendendo,
a qualguermomento, a Contribuicdo Béasica, por um periodo de até 6 (seis) meses.

§ 1° A suspensaéo referida no caput deste artigo devera ser requerida por escrito ou por outras
formas disponibilizadas pela Fundacdo e, ap6s deferimento desta, sera implementada até o
processamento das contribuicbes do més subsequente.

8 2° Novo pedido de suspensdo somente podera ser encaminhado apds o pagamento de pelo
menos 6 (seis) Contribuicbes Basicas.

§ 3° O Participante podera autorizar, por escrito, ou por outras formas disponibilizadas pela
Fundacao, que a Contribuicdo de Peculio seja debitada do Saldo da Conta Individual durante o
periodo em que estiver suspensa a sua Contribuigdo Basica ao Plano.

Art. 12° A Contribuigc&o Facultativa objetiva incrementar o saldo de Conta Individual, possui carater
eventual ou periddico, sendo livremente escolhida e vertida pelo Participante.

Art. 13° As Contribuigbes Basica, Facultativa, Administrativa e de Peculio serdo recolhidas na
mesma data eefetuadas até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao periodo de referéncia.

Paragrafo Unico — O atraso, por mais de 30 (trinta) dias, no recolhimento das Contribui¢cdes de
Peculio e Administrativa importara na sua atualizacdo monetéaria pela variacdo do indice do
Plano.



Secéo Il — Do Custeio Administrativo

Art. 14° As Despesas Administrativas serdo custeadas pelos Participantes Ativos, Vinculados,
Assistidos e Remidos, por meio da Contribui¢cdo Basica, Contribuicdo Facultativa, Contribuicdo de
Peculio, Contribuicdo Administrativa, Fundo Administrativo, entre outras fontes de custeio
previstas na legislacéo vigente.

Paragrafo Unico — Os percentuais ou valores para custeio das Despesas Administrativas seréo
definidos anualmente e poderéo incidir sobre as contribuicbes Basica, Facultativa e de Peculio,
sobre os beneficios ou sobre as contas, nos termos do Plano de Custeio aprovado pelo Conselho
Deliberativo, observada a legislacdo vigente.

CAPITULO V - DAS CONTAS E DA COTA DO PLANO

Art. 15° As contribuicbes destinadas ao custeio deste Plano compordo contas, na seguinte forma:

l. Conta Individual: constituida pelas contribuicdes Basicas e Facultativas, deduzidas de
percentual destinado ao custeio das Despesas Administrativas, entre outros, devidamente
convertidas em cotas, que ficardo disponibilizadas em nome de cada Participante;

II.  Conta Individual Portada: constituida pelos valores portados de outro Plano de previdéncia
complementar, devidamente convertidas em cotas, em nome do Participante; e

lll.  Conta Assistido: constituida, no momento da concessdo de Beneficio Programado, pelo
saldo das Contas Individual e Individual Portada, se houver, em nome do Participante.

Art. 16° As cotas das Contas previstas neste Regulamento terdo o valor unitario original de R$ 1,00
(umreal),na data do primeiro langamento de recursos em qualquer das Contas.

Paragrafo unico — O valor de cada Cota sera mensalmente determinado em funcéo da atualizacao
do patrimbnio deste Plano e mediante a divisdo do valor total das contas e Fundos previdenciais
pelo nimero de cotas existentes.

Art. 17° A movimentagdo das contas sera feita em cotas e o respectivo valor a ser creditado ou
debitado, emcada uma delas, serd o do més da movimentagdo.8 8° Ao Participante que no
momento do desligamento reuna as condi¢ges de elegibilidade aos beneficios previstos no Plano

e desde que ndo esteja em gozo de nenhum desses beneficios, sera facultada a opcdo pela
Portabilidade ou pelo Resgate.

CAPITULO VI - DOS BENEFICIOS DE RENDA E SUAS CARACTERISTICAS

Secdo | — Dos Beneficios
Art. 18° Os beneficios de renda oferecidos por este Plano séo os seguintes:

I.  Aposentadoria Programada; e
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II.  Pensao por Morte de Participante Ativo ou Assistido;

Secdo Il — Da Aposentadoria Programada

Art. 19° A Aposentadoria Programada sera concedida ao Participante Ativo, Remido ou Vinculado
gue a requerer, atendidas cumulativamente as seguintes condi¢des:

I. ldade minima igual a 55 (cinquenta e cinco) anos; e
II. 60 (sessenta) meses ininterruptos de vinculagéo a este Plano.

Paragrafo Unico — A Aposentadoria Programada sera calculada na forma prevista na Secao IV deste
Capitulo em fungdo da quantidade de cotas acumuladas na Conta Assistido constituida em nome
do Participante Ativo, Remido ou Vinculado na data da concesséo do beneficio.

Secdo Il — Da Penséo por Morte de Participante Ativo ou Assistido

Art. 20° A Penséao por Morte de Participante Ativo ou Assistido sera concedida aos Beneficiarios,
em decorréncia de morte de Participante Ativo ou Assistido, mediante expresso requerimento,
atendida a condicéo de 60 (sessenta) meses ininterruptos de vinculacdo a este Plano.

81° A Pensao por Morte de Participante Ativo ou Assistido prevista nesta Secédo sera calculada na
forma prevista na Secao IV deste Capitulo em funcdo da quantidade de cotas acumuladas na
Conta Assistido constituida em nome do Participante.

8§20 Existindo mais de um Beneficiario, a quantidade de cotas acumuladas na Conta Assistido sera
divididaconforme percentuais definidos pelo Participante ou, na auséncia destes, igualmente entre
estes.

§3° Ocorrendo o 6bito do Participante antes do cumprimento do prazo de vinculagéo estabelecido
no caput deste artigo, sera concedido a(os) seu(s) beneficiario(s), em prestacdo Unica, 0
pagamento do saldo total da conta individual e individual portada, sem qualquer caréncia.

Secdo IV — Da Forma de Pagamento e de Reajuste dos Beneficios

Art. 21° Os beneficios previstos nos incisos | e Il do art. 18 deste Regulamento, inclusive o
decorrente da opc¢éo pelo Beneficio Proporcional Diferido, e mediante opcdo do Participante ou
dos Beneficidrios, serdo apurados em cotas e pagos na forma de Renda Mensal por Prazo
Determinado, observado os seguintes limites:

I.  Prazo minimo de recebimento correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) da
expectativa média de vida do Participante, devendo este ndo ser inferior a 36 (trinta e seis)
meses;

II.  Prazo maximo de recebimento correspondente a 100% (cem por cento) da expectativa

média de vida do Participante, devendo este nédo ser superior a 240 (duzentos e quarenta)
meses.
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§ 1° A opcéo pelo disposto no caput deste artigo devera ser formulada pelo Participante ou pelos
Beneficiarios, por escrito, na data do requerimento do respectivo beneficio.

§ 2° Observados os limites constantes nos incisos | e Il deste artigo, e mediante opgédo do
Participante ou dos Beneficiarios, o prazo de recebimento podera ser alterado a cada 24 (vinte e
guatro) meses, a contar da data de requerimento do respectivo beneficio, considerando a
expectativa média de vida destes na data da alteracdo, bem como os limites dispostos nos incisos
mencionados.

Art. 22° A partir do requerimento da Aposentadoria Programada e mediante opcdo expressa do
Participante,podera ser pago de uma so vez até 25% (vinte e cinco por cento) do saldo total da
Conta Assistido.

Art. 23° Caso o valor de qualquer um dos beneficios previstos nos incisos | e 1l do art. 18 resultar
inferior aoBeneficio Minimo Mensal de Referéncia— BM, este serd pago automaticamente em valor
correspondente aoreferido BM, adequando o prazo de recebimento escolhido pelo Participante ou
pelos Beneficiarios e obser-vando o saldo remanescente da Conta Assistido.

Paragrafo unico — O Beneficio minimo mensal de referéncia — BM corresponde a R$ 243,22
(duzentos e quarenta e trés reais e vinte e dois centavos), posicionado na data-base de
janeiro de 2022, a ser atualizado anualmente no més de janeiro de cada ano pelo indice do
Plano, do periodo de janeiro a dezembro do ano precedente ao de competéncia da atualizagéo.
Art. 24° Os beneficios previstos nos incisos | e Il do art. 18 deste Regulamento serdo pagos em
prestacbes mensais e consecutivas até o ultimo dia util do més subsequente ao da concesséo
autorizada pela Fundacéo.

Art. 25° Os beneficios previstos nos incisos | e Il do art. 18 deste Regulamento serdo atualizados
mensalmente pela variagdo da Cota.

CAPITULO VII — DOS INSTITUTOS

Secdo | — Das Disposi¢cfes Comuns

Art. 26° Ao Participante que tiver cessado o vinculo associativo com seu Instituidor sera
assegurada uma dasseguintes opcoes, desde que tenha cumprido as respectivas condi¢des de
acesso:

I.  Beneficio Proporcional Diferido;

1. Portabilidade;

Ill.  Resgate; ou

IV.  Autopatrocinio.
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§ 1° E de responsabilidade do Participante a comunicacdo formal & Fundac&o sobre a ocorréncia
da cessacdao de vinculo associativo com seu Instituidor, até trinta dias apds o evento.

§ 2° No prazo de trinta dias ap0s ser formalizada junto & Fundagdo a comunicacdo de que trata o
paragrafo anterior, a Fundacao fornecera ao Participante um extrato contendo informac¢des sobre
o direito relativo a cada um dos institutos, nos moldes da legislagao vigente.

§ 3° A opcao do Participante por qualquer dos institutos acima devera ocorrer no prazo maximo
de noventa dias apds a data de rompimento do vinculo com seu Instituidor.

§ 4° A auséncia de manifestagdo expressa do Participante no prazo mencionado por um dos
institutos previstos neste artigo, serd automaticamente entendida como opg¢éo pelo Beneficio
Proporcional Diferido.

Secdao Il — Do Beneficio Proporcional Diferido

Art. 27° O Participante podera optar pelo Instituto do Beneficio Proporcional Diferido, hipétese em
gue se tornara Participante Remido, desde que preenchidos, concomitantemente, 0s seguintes
requisitos:

I.  Cessacdo do vinculo associativo com o Instituidor; e

II.  N&o tenha preenchido os requisitos de Elegibilidade ao Beneficio Programado previsto
neste Regulamento.

Art. 28° O valor do Instituto do Beneficio Proporcional Diferido correspondera aos saldos de Conta
Individual e de Conta Individual Portada, se houver, vigentes na data da opg¢édo pelo BPD,
acrescidos de eventuais aportes futuros, cujos saldos serdo atualizados mensalmente pela
variagao da Cota.

§ 1° A opcéo do Participante pelo Beneficio Proporcional Diferido ndo impede posterior opgéo
pela Portabilidade ou pelo Resgate.

§2° No caso de morte do Participante Remido durante o periodo de diferimento, o Beneficiario tera
direito ao beneficio de Pensédo por Morte do Participante Ativo previsto neste Regulamento.

Secéo Il - Da Portabilidade

Art. 29° O Participante Ativo podera optar pelo Instituto da Portabilidade, podendo transferir seu
direito acumulado para outro Plano de previdéncia complementar, desde que atendidos
simultaneamente 0s seguintes requisitos:

I.  Cumprimento da Caréncia de 36 (trinta e seis) meses de vinculacéo a este Plano;

II.  N&o esteja em gozo de beneficio de prestacado continuada; e

lll.  Nao tenha exercido o direito ao instituto do Resgate em sua totalidade.
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Paragrafo Unico — A Portabilidade tera caréater irrevogével e irretratavel e seu exercicio implicara o
cancelamento da inscricdo do Participante neste Plano, extinguindo-se, com a transferéncia dos
recursos, todae qualquer obrigacado do Plano para com o Participante e seus Beneficiarios.

Art. 30° O direito acumulado pelo Participante correspondera ao saldo de Conta Individual e Conta
IndividualPortada, calculados na data da opcéo pela Portabilidade, sendo mantidos em conta Gnica
até a efetiva transferéncia, devendo ser descontados, na operacgdo, eventuais antecipacdes e
débitos existentes.

Paragrafo Unico — O valor a ser portado sera atualizado pela valorizacdo da Cota, no periodo
compreendido entre a data base do célculo e a efetiva transferéncia dos recursos ao Plano de
Beneficios receptor.

Secéo IV — Do Resgate

Art. 31° O Participante Ativo podera optar pelo Instituto do Resgate, para recebimento do saldo da
sua Contalndividual e Conta Individual Portada, desde que nao esteja em gozo de beneficio de
prestagéo continuada.

§ 1° O pagamento do Resgate, total ou parcial, esta condicionado ao cumprimento de um prazo de
Caréncia de 36 (trinta e seis) meses, contado a partir da data de inscricdo do Participante ao
Plano.

§ 2° Seré facultado ao Participante Ativo e ao Vinculado resgatar valor da Contribui¢cdo Basica e da
Contri-bui¢@o Facultativa, durante a fase contributiva, ou seja, antes do desligamento do Plano e
da entrada em gozo de beneficio, mediante requerimento formal & Fundacéo, da seguinte forma:

I.  Até 20% (vinte por cento) das contribuicdes basicas, condicionada a primeira solicitacdo
ao cumprimento do prazo de Caréncia de 36 (trinta e seis) meses contados da data de
inscricdo, podendo nova solicitagcdo ser feita a cada 24 (vinte e quatro) meses; e

II.  Até 100% (cem por cento) das contribuicdes facultativas ou do saldo da Conta Individual
Portada, a qualquer tempo apds o cumprimento do prazo de Caréncia de 36 (trinta e seis)
meses contados da data de inscri¢ao.

§ 3° O Resgate da totalidade do saldo da Conta Individual somente sera permitido quando do
desligamento do Participante do Plano.

§ 4° O exercicio do Resgate, excetuados 0os Resgates parciais previstos no §82°, implica a cessagéo
dos compromissos do Plano em relacéo ao Participante e seus Beneficiarios.

Secao V — Do Autopatrocinio

Art. 32° Entende-se por Autopatrocinio o Instituto que faculta ao Participante a manutencao da sua
inscricdo no Plano em caso de perda da qualidade de associado ou membro do Instituidor.
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Paragrafo Unico — A opc¢ao pelo Autopatrocinio altera a qualificagdo do Participante Ativo para
Participante Vinculado, ndo impedindo posterior opcdo do Participante pelos demais Institutos
assegurados neste Regulamento.

CAPITULO VIII — DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Secdo | — Da Manutencéao de Diretos e Beneficios

Art. 33° Exclusivamente ao Participante inscrito até 13 de fevereiro de 2018, denominado
Participante Fundador, ficam mantidos:

I. A base e forma de calculo do Peculio Por Morte — PPM do Participante;
II. O beneficio do Peculio Por Morte do Conjuge ou Companheiro — PPM-Co e respectiva
inscricao;
lll. O beneficio do Peculio Proporcional em Vida — PPV,
IV. O beneficio do Peculio para Portadores de AIDS — PPA;
V. O Adiantamento Financeiro por Aposentadoria — AFA,

VI. O Beneficio Especial em Vida — BEV; e

VIl.  Os institutos do Resgate de Contribuicbes, Portabilidade, Beneficio Proporcional
Diferido e Autopatrocinio.

8§ 1° O PPM, PPV e o PPA sao mutuamente excludentes.

§ 2° A concesséo do PPM, PPV ou PPA implica na cessagédo dos compromissos da Fundacéo e do
Plano emrelag&o ao Participante e seus Beneficiarios, quanto aos referidos beneficios de risco.

§ 3° Os beneficios previstos nos incisos de | a V deste artigo serdo pagos em parcela Unica, até
o ultimo dia atil do més subsequente ao da concessao autorizada pela Fundacao, sendo que,
ultrapassado este periodo, deverdo ser atualizados monetariamente pela variagéo do indice do
Plano.

§ 4° Devem ser observadas todas as regras e condicdes dispostas neste Regulamento que néo
conflitem com os direitos e condi¢des deste Capitulo.

§ 5° A inscricdo ativa do Participante Fundador é condi¢do indispensavel a manutencdo da
inscricdo de seu Co-Participante no Plano.

§ 6° Sao situacdes que geram o cancelamento da inscricdo do Co-Patrticipante as previstas no art.
7° e incisos, bem como na ocorréncia dos pagamentos definidos neste Capitulo, a excecéo do
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Adiantamento Financeiro por Aposentadoria — AFA.

Secdao Il — Dos Multiplicadores e das Taxas

Art. 34° O Participante Fundador podera optar por um Multiplicador — M, entre 10 e 100, em
multiplos de 10(dez), o qual seré aplicado sobre seu Salario de Participacao, para definir o valor do
Peculio Por Morte — PPM,observado o limite maximo do Peculio Por Morte — PPM fixado neste
Regulamento.

Art. 35° E facultada a alteracdo do Multiplicador ao Participante Fundador com menos de 60
(sessenta) anosna data da referida alteracéo.

Paragrafo Unico — O limite estabelecido no caput deste artigo ndo se aplica ao Participante
Fundador inscrito até 30/09/2013.

Art. 36° O Participante Fundador poderd, voluntariamente e mediante solicitacdo expressa, alterar
0 Multiplicador.

Paragrafo Unico — Devera ser observada, no caso de mudanga para maior, a Caréncia de 24 (vinte
e quatro)meses contada a partir da primeira contribuicdo ao Multiplicador imediatamente anterior.

Art. 37° A alteracdo do Multiplicador para maior é permitida apenas de 10 (dez) em 10 (dez)
unidades a partir do Multiplicador que esta sendo praticado, observando-se a idade do Participante
Fundador e do Co-Participante para enquadramento na Taxa correspondente.

Art. 38° A alteragdo do Multiplicador para menor podera ser feita para qualquer Multiplicador
inferior ao que esta sendo praticado.

81° Na hipotese prevista no caput deste artigo, 0 novo valor do Peculio Por Morte — PPM tera
efeito a partir da respectiva contribuicdo ap0s a assinatura da nova opcao.

§2° Quando da alteragédo de qualquer Multiplicador para menor, ndo havera modificacdo da Taxa
gue estiver sendo praticada.

Art. 39° A Taxa — TP ou TP-Co é um valor definido atuarialmente que varia de acordo com a faixa
etaria do Participante Fundador e do Co-Participante, no momento da sua inscricdo neste Plano
e na alteracéo dos multiplicadores para maior.

Secdo Il — Do Salario de Participagcéo

Art. 40° O Salario de Participacdo — SP corresponde a valor do vencimento basico do Participante
Fundador ativo ou aposentado do servico publico ou o salario do Participante celetista,
comprovado pelo participante no momento da inscricdo, ou comprovado pelo participante em
alteracdes posteriores, e esta limitado ao teto dos beneficios pagos pela Previdéncia Social Oficial.

81° Quando o Salario de Participacédo for alterado por forca de aumento geral dos vencimentos

bésicos ousalarios, observadas as condi¢fes e o limite maximo previsto no caput deste artigo,
o valor do Peculio Por Morte — PPM sera atualizado com a primeira nova contribuigao.
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§2° Quando o Salario de Participacdo for alterado apenas para uma categoria funcional, ou um
Participante Fundador, o novo valor do Peculio Por Morte — PPM, sera submetido a uma Caréncia
de 24 (vinte equatro) meses, contada a partir da primeira nova contribuicao.

§3° Quando o Salario de Participacao for reduzido é assegurado ao Participante Fundador manter
a contribuicdo no nivel que vinha sendo praticada para preservacao do valor dos beneficios.

Secdao IV — Da Contribuicdo de Pecdulio

Art. 41° A Contribuicdo de Peculio — Ctb PPM, destinada ao custeio do beneficio de Peculio Por
Morte previsto neste Capitulo bem como as Despesas Administrativas, sera mensal e tera por
base o Salario de Participacdo — SP, o Multiplicador — M escolhido e a Taxa — TP aplicada em
funcéo da faixa etéria do Participante Fundador, e sera calculada utilizando-se a seguinte formula:

Taxa (TP)

Ctb PPM = Salario de Participagio (SP)x Multiplicador (M) x 1000

Art. 42° O Participante Fundador podera custear também o Peculio Por Morte do Cbdnjuge ou
Companheiro— PPM-Co, cuja contribuicdo — Ctb PPM-Co, correspondera a 50% (cinquenta por
cento) do valor do produto obtido pela multiplicagdo do Salario de Participagdo — SP, do
Multiplicador — M escolhido e da Taxa — TP-Coaplicada em funcdo da faixa etaria do Co-
Participante, conforme a férmula abaixo:

. . . Taxa (TP — Co)
Ctb PPM — Co = Salario de Participacao (SP)x Multiplicador (M) x 1000 x 50%

Secao V — Do Peculio Por Morte do Participante Fundador

Art. 43° O Peculio Por Morte — PPM corresponde ao valor resultante da aplicacdo de um
Multiplicador, escolhido pelo Participante Fundador, sobre o seu Salario de Participacao,
conforme a férmula:

PPM = Salario de Participac¢io (SP)x Multiplicador (M)

81° O beneficio de Peculio Por Morte — PPM esta limitado a 40 (quarenta) vezes o teto dos
beneficios pagos pela Previdéncia Social Oficial.

§2° Se 0 AFA ja houver sido concedido, o valor do PPM corresponderé a 80% (oitenta por cento)
do valorintegral do beneficio, calculado conforme a férmula constante do caput deste artigo,
descontados eventuais débitos atualizados.

83° Na concessdo do PPM, cabera aos Beneficiarios do Participante Fundador optante pelo
PPMCo que néo tenha recebido este beneficio, 0 Resgate correspondente a 50% (cinquenta por
cento) das contribui¢cdes pessoais vertidas para a cobertura do referido beneficio de Risco,
atualizadas monetariamente pela variacéo do indice do Plano, cujo valor seré rateado no mesmo
percentual do PPM devido a cada Beneficiério, cessando, desta forma todos os compromissos do
Plano em relacdo ao Participante e seus Beneficiarios no que se refere aos beneficios em
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referéncia.

Secdo VI — Do Peculio Por Morte do Conjuge ou Companheiro

Art. 44° Peculio Por Morte do Cbnjuge ou Companheiro — PPM-Co é devido ao Participante
Fundador na ocorréncia do ébito de seu cdnjuge ou companheiro inscrito como Co-Participante no
Plano, e correspondera a 50% (cinquenta por cento) do valor do Peculio Por Morte — PPM, vigente
na data do evento, descontadoseventuais débitos atualizados e observada a seguinte formula:

PPM — Co = Salario de Participagdo (SP)x Multiplicador (M) x 50%

Paragrafo tnico — Ocorrendo o ébito concomitante do Participante e de seu Co-Participante, sem
gue o Participante tenha recebido o PPM-Co, a soma dos valores do PPM e do PPM-Co sera
devida aos Beneficiarios.

Art. 452 O periodo de Caréncia para habilitagdo ao Peculio Por Morte do Cénjuge ou Companheiro
-PPM-Co é de 12 (doze) meses, contados do més da primeira contribuicdo.

Art. 46° Na hipétese de perda da condigéo de conjuge, companheiro ou companheira, devidamente
comprovada, cabera o Resgate correspondente a 50% (cinquenta por cento) das contribuices
pessoais vertidas paraa cobertura do Peculio Por Morte do Cénjuge ou Companheiro, atualizadas
monetariamente pela variacdo doindice do Plano, se optante pelo referido Beneficio de Risco,
sendo deduzidos, quando for o caso, todos os débitos doParticipante para com o Plano.

Secdo VIl — Do Peculio Proporcional em Vida

Art. 47. Peculio Proporcional em Vida — PPV é um beneficio opcional e sera devido ao Participante
Fundadorque tenha pelo menos 80 (oitenta) anos de idade e 240 (duzentos e quarenta) meses de
contribuicéo a estePlano.

81° O PPV correspondera a um percentual do valor do Peculio Por Morte — PPM vigente na data do
requerimento, descontados eventuais débitos atualizados, considerando no célculo a ocorréncia de
pagamentodo AFA e a idade do Participante na opgéo pelo referido beneficio.

§2° O percentual, referido no paragrafo anterior, decorre de estudo atuarial, devendo qualquer
alteracdo ser aprovada pelo Conselho Deliberativo da Fundagéo.

83° O periodo de Caréncia para habilitacdo ao Peculio Proporcional em Vida — PPV é de 240
(duzentos e quarenta) meses, contados do més da primeira contribuig&o.

84° A concessdo do PPV implica na cessacdo dos compromissos do Plano em relagcdo ao
Participante e seus Beneficiarios no que se refere ao Peculio Por Morte, e veda nova adeséo a
este Beneficio de Risco.

85° No exercicio do PPV, sera concedido ao Participante optante pelo PPM-Co que nao tenha
recebido este beneficio, 0 Resgate correspondente a 50% (cinquenta por cento) das contribui¢cdes
pessoais vertidas para a cobertura do referido Beneficio de Risco, atualizadas monetariamente
pela variagcdo do indice do Plano, cessando, desta forma todos os compromissos do Plano em
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relacéo ao Participante e seus Beneficiarios.

Secdao VIl — Do Peculio para Portadores de AIDS

Art. 48° Peculio para Portadores de AIDS — PPA corresponde a antecipagéo do pagamento de PPM
ao préprioParticipante Fundador quando este é portador da enfermidade, descontados eventuais
débitos atualizados,nas condicdes previstas neste Regulamento.

§ 1° O periodo de Caréncia para habilitacao ao Peculio Por AIDS — PPA é de 60 (sessenta) meses,
contadosdo més da primeira contribui¢ao.

§ 2° O PPA correspondera a oitenta por cento (80%) do valor do PPM caso o AFA ja tenha sido
concedido.

8§ 3° A concessao do PPA implica na cessacdo dos compromissos do Plano em relacdo ao
Participante e seus Beneficiarios, e veda nova adeséo a este Beneficio de Risco.

84° Na opgéo pelo PPA, sera concedido ao Participante optante pelo PPM-Co que néo tenha
recebido estebeneficio, 0 Resgate correspondente a 50% (cinquenta por cento) das contribuicbes
pessoais vertidas para a cobertura do referido Beneficio de Risco, atualizadas monetariamente
pela variacdo do indice do Plano, cessando, desta forma todos os compromissos do Plano em
relacdo ao Participante e seus Beneficiarios, e veda nova adeséao a este Beneficio de Risco.

Secéo IX — Do Adiantamento Financeiro por Aposentadoria

Art. 49° Adiantamento Financeiro por Aposentadoria — AFA é devido ao Participante Fundador
gue se aposentar e corresponde a 20% (vinte por cento) do valor do Peculio Por Morte - PPM,
vigente no més de sua aposentadoria, se requerido até 60 (sessenta) dias da data do evento,
descontados eventuais débitos atua-lizados.

81° Caso 0 AFA seja requerido apés o periodo previsto no caput deste artigo, o valor correspondera
a 20%(vinte por cento) do valor do Peculio Por Morte — PPM vigente na data do requerimento do
beneficio, descontados eventuais débitos atualizados.

820 O direito ao recebimento do Adiantamento Financeiro por Aposentadoria — AFA ndo prescreve,
se requerido pelo Participante Fundador ainda inscrito neste Plano.

83° O periodo de Caréncia para habilitacdo ao Adiantamento Financeiro por Aposentadoria — AFA
€ de 60(sessenta) meses, contados do més da primeira contribuigao.

Secédo X — Do Beneficio Especial em Vida - BEV

Art. 50° Beneficio Especial em Vida — BEV - é um beneficio temporario e sera devido ao
Participante Fundador ativo.

81° O Beneficio Especial em Vida — BEV — tem como fonte de recurso a Reserva Especial
destinada a revisdo do plano, na forma da legislacéo.
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§2° O valor destinado a constituicdo do Beneficio Especial em Vida — BEV — sera calculado
considerando a reserva especial, quando existente e observadas as condigdes necessarias para
destinacdo, na proporcdo de cada reserva matematica individual, em relacdo a reserva
matematica total, ou ao beneficio projetado atribuido a cada participante, conforme previsto
na legislacdo e conforme Resolucao do Conselho Deliberativo da Fundacgéo.

§3° O valor apurado sera convertido em cotas do plano e constituird Conta Individual Especial, na
forma de saldo de conta, em favor do Participante Fundador Ativo, e sera atualizado mensalmente
pela variacdo da cota do plano.

§ 4° O valor que compde a Conta Individual Especial de cada Participante podera ser requerido
mediante atendimento das condi¢cfes de elegibilidade a Aposentadoria Programada, dispostas
nos incisos | e 1l do art. 19, o qual ter4 acesso sob a forma e prazo a serem determinados por meio
de Resolugéo do Conselho Deliberativo da Fundagéao.

85° O valor minimo para recebimento do saldo da conta Individual Especial, em parcelas
consecutivas mensais, correspondera a R$ 290,40 (duzentos e noventa reais e quarenta
centavos), posicionado na data-base de janeiro de 2022, a ser corrigido anualmente no més
de janeiro, pela variacéo do indice do Plano.

86° Na eventualidade do ébito do Participante Fundador Ativo, e caso exista saldo na sua conta
individual Especial, o valor sera pago aos beneficiarios indicados para o recebimento do Peculio
por Morte-PPM, no percentual estabelecido para cada um.

§7° Caso exista saldo na conta individual Especial, o valor correspondente sera pago juntamente
ao Peculio Proporcional em Vida-PPV, ou Peculio por Aids-PPA, ou Regate de contribui¢des, se
requerido.

88° Eventuais débitos do Participante Fundador Ativo, de qualquer natureza, serdo descontados
da sua conta individual Especial.

Secao Xl — Dos Institutos assegurados aos Participantes inscritos até 13 de fevereiro de
2018

Subsecéo | — Das Disposi¢ces Comuns

Art. 51° Ao Participante que tiver cessado o vinculo associativo com seu Instituidor serd assegurada
uma das seguintes opc¢des, desde que tenha cumprido as respectivas condicdes de acesso:

I.  Beneficio Proporcional Diferido;
[I.  Portabilidade;

Il. Resgate; ou

IV.  Autopatrocinio.

§ 1° E de responsabilidade do Participante a comunicacdo formal & Fundac&o sobre a ocorréncia
da cessacdao de vinculo associativo com seu Instituidor, até trinta dias apds o evento.
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§ 2° No prazo de trinta dias apdés ser formalizada junto a Fundacdo a comunicacao de que trata o
paragrafo anterior, a Fundacgéao fornecera ao Participante um extrato contendo informacdes sobre
o direito relativo a cada um dos institutos, nos moldes da legislacao vigente.

§ 3° A opcao do Participante por qualquer dos institutos acima devera ocorrer no prazo maximo de
noventa dias apds a data de rompimento do vinculo com seu Instituidor.

§ 4° A auséncia de manifestacdo expressa do Participante no prazo mencionado por um dos
institutos previstos neste artigo, sera automaticamente entendida como opcéo pelo Beneficio
Proporcional Diferido.

Subsecéo Il — Do Beneficio Proporcional Diferido

Art. 52° O Participante podera optar pelo Instituto do Beneficio Proporcional Diferido, para
recebimento, em tempo futuro, de beneficio decorrente dessa opgdo, desde que ocorra a
cessacao do vinculo associativo com o Instituidor.

§1° O valor do Instituto do Beneficio Proporcional Diferido sera pago até o ultimo dia Gtil do més
subsequente ao da formalizagdo da opc¢éo e corresponderd a 50% (cinquenta por cento) das
Contribuicbes de Pecdlio, atualizadas monetariamente pela variacdo do indice do Plano, em
funcdo dos custos de cobertura de riscos ja decorridos, da solidariedade e da administracdo do
Plano e, sobre este valor, também devem ser descontados, na operacao, eventuais antecipacdes
e débitos existentes.

§ 2° A opcao do Participante pelo Beneficio Proporcional Diferido ndo impede posterior opgéo pela
Portabilidade ou pelo Resgate.

§ 3° No caso de morte do Participante optante pelo Beneficio Proporcional Diferido durante o
periodo de diferimento, o respectivo valor reverterd aos Beneficiarios do Participante, na

propor¢ao do percentual destinado a eles.

Subsecéo Ill — Da Portabilidade

Art. 53° O Participante Ativo podera optar pelo Instituto da Portabilidade, podendo transferir seu
direito acumulado para outro Plano de previdéncia complementar, desde que atendidos
simultaneamente o0s seguintes requisitos:

l. Cessacéo do vinculo associativo com o Instituidor; e

II.  Cumprimento da Caréncia de 36 (trinta e seis) meses de vinculac¢éo a este Plano.
Paragrafo Unico — A Portabilidade tera carater irrevogavel e irretratavel e seu exercicio implicara o
cancelamento da inscricdo do Participante neste Plano, extinguindo-se, com a transferéncia dos

recursos, toda e qualquer obrigacdo do Plano para com o Participante e seus Beneficiarios.

Art. 54° O direito acumulado pelo Participante correspondera 50% (cinquenta por cento) das
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Contribuicbes de Pecllio, atualizadas monetariamente pela variacdo do indice do Plano, em
funcdo dos custos de cobertura de riscos ja decorridos, da solidariedade e da administragéo do
Plano e, sobre este valor, também devem ser descontados, na operacdo, eventuais antecipacfes
e débitos existentes.

Subsecéo IV — Do Resgate

Art. 55° O Participante Fundador Ativo podera optar pelo Instituto do Resgate, para recebimento
de valor decorrente do seu desligamento do plano de beneficios, cumprida a Caréncia minima de
36 (trinta e seis) meses de vinculacdo a este Plano.

l. Cessacdao do vinculo associativo com o Instituidor; e
II.  Cumprimento da Caréncia de 36 (trinta e seis) meses de vinculag¢éo a este Plano.

Art. 56° O valor do Resgate serd pago até o ultimo dia atil do més subsequente ao da
formalizacdo da opcdo e corresponderd a 50% (cinquenta por cento) das Contribuicdes de
Pecdlio, atualizadas monetariamente pela variacéo do indice do Plano, em fung&o dos custos de
cobertura de riscos ja decorridos, da solidariedade e da administragéo do Plano e, sobre este valor,
também devem ser descontados, na operagao,eventuais antecipagdes e débitos existentes.

§ 1° O Participante podera optar pelo recebimento do Resgate em parcela Unica, ou até em
12 (doze) vezes.

§ 2° Na opcéo pelo pagamento parcelado do Resgate, 0 mesmo sera corrigido monetariamente
pela variag&o do indice do Plano.

§ 3° Com o exercicio do Resgate, cessam todos os compromissos do Plano em relacdo ao
Participante e seus Beneficiarios.

Subsecéo V — Do Autopatrocinio

Art. 57° Entende-se por Autopatrocinio o Instituto que faculta ao Participante a manutencao da sua
inscricdo no Plano em caso de perda de vinculo associativo com o Instituidor.

Paragrafo unico. A opcgéo pelo Autopatrocinio assegura o direito de manter o mesmo Salario de
Participacdo que vinha sendo praticado, para fins de preservar o valor dos beneficios a conceder.

Secao Xll — Do processo de converséo de patrimbnio associado ao Peculio Por Morte para
a Conta Individual

Art. 58° O Participante inscrito até 13 de fevereiro de 2018, que possua vinculo com Instituidor, na
forma do art. 4°, e que nao possua contribuicdes em atraso, podera converter para a Conta
Individual o valor do patrimdnio associado a reserva matemética individual relativa ao beneficio de
Peculio Por Morte, incluido o do Co-Participante, se houver, e contemplados eventuais excedentes
patrimoniais ou dedugdes relativas a insuficiéncia patrimonial, na forma do 85° deste artigo.
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§1° A conversao de patrimdnio est4 condicionada a expressa manifestacdo do Participante, em
carater irrevogavel e irretratavel.

§2° Por ocasido da opgao pela conversao de patrimonio, o Participante Fundador devera indicar o
Instituidor ao qual possui vinculo, assinando a declaracdo correspondente, fornecida pela
Fundacéo.

83° Realizada a opcdo de que trata o paragrafo anterior, o Participante Fundador que retna as
condicbes para a concessao da aposentadoria programada, dispostas nos incisos | e Il do art. 19,
devera preencher formulario de requerimento para recebimento do referido beneficio, sendo-lhe
facultado, a partir de entdo, solicitar o pagamento, em parcela Unica, de até 25% (vinte e cinco por
cento) do saldo da Conta Assistido.

84° O Participante Fundador somente podera requerer o pagamento de percentual do saldo da
Conta Assistido uma Unica vez, e com seu exercicio cessa, por consequéncia, o direito a opgéo de
que trata o art.22.

85° Para efeito de conversdo de patrimbnio, serdo computados, considerando as respectivas
datas de apuracdo:

I.  Areserva matematica individual, considerada como o maior valor entre 50% (cinquenta por
cento) das Contribuicdes de Peculio, calculado conforme caput do art. 56, e a reserva
atuarialmente calculada, associada ao beneficio de Peculio Por Morte, incluido o do
Copatrticipante, se houver;

. Os acréscimos relativos ao excedente patrimonial, correspondente a reserva de
contingéncia, reserva especial, e fundos previdenciais, se existentes, na proporcao de cada
reserva matematica individual em relacéo a reserva matemética total; ou

lll.  As deducdes relativas a insuficiéncia patrimonial, se existente, na propor¢do de cada
reserva matematica individual em relacao a reserva matematica total.

86° A converséo de patrimdnio podera ser efetuada até 31 de dezembro de 2019.

§7° A data de apuracéo inicial do patriménio, para fins de converséo, é 31 de janeiro de 2017,
sendo efetuada novas apuracdes de patriménio, nos termos do §1°, no maximo a cada 3 (trés)
meses.

88° Entre as apuracdes de patriménio, nos termos dos 88 1° e 5°, os valores serdo atualizados
monetariamente pela variacdo do INPC, se necessario.

89° Para fins de apuracédo da reserva matematica individual que servira de referéncia para a
conversdo dopatrimdnio, sera considerado o Multiplicador vigente em 31/12/2015.

810° Especificamente para fins dos Institutos previstos nesta Se¢do, a conversdo de patrimonio

serd compreendida como Contribuicdo Basica vertida pelo Participante Fundador, n&o incidindo
neste caso percentual para custeio das Despesas Administrativas.
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811° A opcao de conversao do patrimdnio para a Conta Individual cessa todos os compromissos
do Plano em relacéo ao Participante e seus Beneficiarios no que se refere ao Peculio Por Morte do
Conjuge ou Companheiro, se optante, e ao Peculio Por Morte, e veda nova opc¢ao a este Beneficio
de Risco.

CAPITULO IX — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 59° Sem prejuizo do beneficio, prescreve em 5 (cinco) anos o direito as prestacdes ndo pagas
nem reclamadas na época propria, resguardados os direitos dos menores dependentes, dos
incapazes ou dos ausentes, na forma do Codigo Civil.

Art. 60° Na ocorréncia de extin¢cdo do Indice do Plano, sera aplicado o indice oficial que vier a
substitui-lo, para fins de atualiza¢des constantes neste Regulamento, condicionada a aprovacgao
prévia pelo Orgdo Fiscalizador e Supervisor das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar.

Paragrafo Unico - Caso o indice do Plano n&o esteja disponivel em certo periodo de
apuracdo, serd adotado o indice nacional oficial que representa a atualizagdo monetéaria do
periodo em questao.

Art. 61° Aos Participantes serdo entregues copias do Estatuto da Fundacao e deste Regulamento,
além de outros documentos que descrevam, em linguagem simples e precisa, as caracteristicas
principais do Plano de Beneficios, sem prejuizo de outros exigidos pelo 6rgao regulador e
fiscalizador.

Art. 62° Nenhum beneficio podera ser criado, alterado ou estendido por este Plano sem que, em
contrapartida, seja estabelecida a respectiva fonte de custeio.

Art. 63° A retirada do Instituidor dar-se-4 na forma estabelecida no Convénio de Adesao,
observada a legislacédo aplicavel.

Art. 64° Os casos omissos e as duvidas suscitadas na aplicacdo deste Regulamento serédo
resolvidos pelo Conselho Deliberativo do Fundacéo, observada a legislacéo vigente, bem como os

principios gerais de direito.

Art. 65° Este Regulamento sé podera ser alterado por decisédo do Conselho Deliberativo, e com a
aprovacao do érgdo competente.

Art. 66° Este Regulamento entrard em vigor na data da publicacao de sua aprovacéo pelo 6rgao
competente.
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